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ORDENANZA XX N08

EL HONORABLE CONCEJO DELIBERANTE DE LA CIUDAD DE POSADAS

SANCIONA CON FUERZA DE:

ORDENANZA:

ARTICULO 1.- Se crea el Programa Municipal “HackPosadas”, para la promocion de

soluciones innovadoras Yy creativas a las problematicas de la Ciudad.-

ARTICULO 2.- Son objetivos del presente Programa:

a) involucrar a la ciudadania en los procesos de planificacion, disefio e implementacion
de soluciones que atiendan las necesidades de la Ciudad;

b) propiciar la conformacién de equipos multidisciplinarios integrados por personas con
perfiles complementarios para desarrollar soluciones innovadoras y sustentables a
desafios y problematicas locales;

c) identificar, visibilizar, fortalecer e involucrar al talento local, estimulando la
creatividad, la innovacion y el desarrollo de capacidades técnicas y sociales;

d) generar un ecosistema de innovacion para el abordaje colaborativo de los desafios
locales, promoviendo el trabajo conjunto entre el sector publico, privado, académico y

la sociedad civil.-

ARTICULO 3.- El Programa se desarrolla con una periodicidad bienal bajo la modalidad
Hackathon.-

ARTICULO 4.- A los fines de la presente Ordenanza se entiende por Hackathon a un evento

de innovacidn, competitivo y colaborativo, que retine a personas con diferentes habilidades
para que en un periodo corto de tiempo desarrollen soluciones creativas, tecnologicas o
metodoldgicas, a desafios o problemas concretos. Los resultados pueden consistir en

propuestas de politicas publicas, campafias, prototipos, desarrollo de software, entre otras
iniciativas de impacto.-

ARTICULO 5.- La Autoridad de Aplicacion sera designada por el Departamento Ejecutivo

Municipal al momento de reglamentar la presente Ordenanza. EI Honorable Concejo
Deliberante participa de manera colaborativa en la organizacién y desarrollo del programa,
promoviendo el trabajo conjunto interinstitucional.-
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ARTICULO 6.- Son funciones de la Autoridad de Aplicacion:

a)

b)

f)

9)

h)

)

K)

definir las bases y condiciones de cada convocatoria, bajo criterios de equidad,
inclusion y transparencia;

establecer el reglamento de participacion y conducta, cerciorandose del cumplimiento
ético y normativo en todas las instancias del Programa;

definir la temética de la convocatoria bienal, acorde a las necesidades y prioridades
estratégicas de la ciudad, y promover la diversidad de desafios a abordar;

designar al Jurado de Evaluacion y conformar al equipo de mentores;

establecer acuerdos y convenios de colaboracidén con organismos del sector pablico,
privado e instituciones del ambito cientifico y educativo, destinados a la
implementacién, fortalecimiento y desarrollo del Programa;

elaborar las normas, protocolos y guias complementarias que sean necesarias para la
correcta implementacion y seguimiento de las actividades del Programa (términos de
referencia de la convocatoria donde se indique tematica general y especifica, el reto a
solucionar y el producto final esperado; cédigo de conducta y pautas generales de
participacion; grilla de evaluacién, entre otros);

coordinar acciones de difusion, comunicacion y capacitacion, destinadas a fomentar y
fortalecer la participacion ciudadana y promover la pluralidad de voces en las
convocatorias;

impulsar la creacién de redes y comunidades de innovacion, que promuevan la
cooperacion, el intercambio de conocimientos y la sostenibilidad de las soluciones
desarrolladas;

supervisar el proceso de evaluacion y seleccion de proyectos;

facilitar espacios de capacitacion y mentoria, acompafiamiento técnico y vinculacion
institucional, destinados a fortalecer los proyectos y potenciar su implementacion;
impulsar mecanismos de financiamiento para los proyectos ganadores y/o destacados,
incluyendo la articulacion con fondos publicos, privados o de naturaleza mixta a fin
de facilitar su desarrollo, implementacion y sostenibilidad;

realizar el seguimiento, monitoreo y evaluacion del impacto de las soluciones
implementadas, promoviendo su mejora continua;

organizar actividades complementarias, tales como talleres, encuentros, seminarios,
conferencias y jornadas de intercambio, que fortalezcan el ecosistema de innovacion

local;
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n) gestionar el compendio digital de ideas, proyectos y propuestas desarrolladas en el

marco del Programa;

0) desempefiar cualquier otra funcién que resulte necesaria para la efectiva

implementacidn, desarrollo y supervision del Programa.-

ARTICULO 7.- El presente Programa esta destinado a personas fisicas y juridicas interesadas

en contribuir con soluciones innovadoras a los problemas y desafios locales.

La Autoridad de Aplicacion fomenta la participacion de profesionales y personas provenientes

del @mbito académico y del campo de la tecnologia, con los conocimientos técnicos

vinculados a las teméticas propuestas.

Asimismo, debe garantizar la participacién de distintos actores sociales interesados y

vinculados a las tematicas de la convocatoria (organizaciones de la sociedad civil,

cooperativas, grupos comunitarios, agrupaciones estudiantiles, entre otros).-

ARTICULO 8.- Las convocatorias deben realizarse sobre los siguientes temas y subtemas:

1. Desarrollo Urbano Inclusivo y Ambientalmente Sostenible:

a)

b)

c)

d)

Ordenamiento Urbano: Expansion urbana; nuevas centralidades; politicas
habitacionales inclusivas; acceso a servicios; accesibilidad universal,

Movilidad Urbana Sostenible: Trazado urbano; movilidad sustentable; transporte
publico y movilidad segura;

Desafios Metropolitanos: Crecimiento urbano planificado e integrado, gestion
ambiental y uso del suelo, coordinacion intermunicipal en materia de movilidad
urbana, acceso a servicios, entre otros;

Seguridad ciudadana: Prevencion del delito; coordinacion y respuesta de las

fuerzas de seguridad; tecnologia, monitoreo inteligente y uso de datos.-

2. Desarrollo Humano y Social:

a)

b)

c)

d)

Politicas Habitacionales Inclusivas: Acceso a la vivienda digna e integracion
urbana;
Empleo y Emprendedurismo: Acceso al empleo, desarrollo de habilidades y
creacion de empresas locales;
Cultura y Educacion: Acceso a la educacion y actividades culturales; puesta en
valor de la arquitectura de la ciudad y de espacios comunitarios para recreacion de
la ciudadania;
Turismo: Fortalecimiento y expansion del sector turistico de la Ciudad.-
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3. Salud Humana y Ambiental:

a) Gestion Ambiental y Mitigacion del Cambio Climatico: Gestion Integral de
Residuos Solidos Urbanos, reciclaje, compostaje; eficiencia energética;
arborizacion urbana; educacion ambiental; entre otros;

b) Biodiversidad Urbana: gestion, proteccion y recuperacion de la fauna y flora de la
Ciudad,

c) Salud Comunitaria Integral: Promocion de la salud fisica y mental,
fortalecimiento de la atencion primaria y generacion de entornos urbanos
saludables.-

4. Modernizacién Municipal y Participacion Ciudadana:

a) Gobierno Digital: Servicios publicos accesibles online, gestion interna moderna,
seguridad y cultura digital ciudadana;

b) Estado Abierto Local: Transparencia, rendicion de cuentas, participacion
ciudadana, e innovacion en el &mbito Municipal;

c) Estado Inteligente: Planificacion estratégica, datos e inteligencia artificial para el
Estado, politicas publicas basadas en evidencia;

La Autoridad de Aplicacion puede definir nuevos temas.-

ARTICULO 9.- El Jurado de Evaluacion debe estar conformado por un minimo de 3 (tres) y

un maximo de 5 (cinco) integrantes, garantizando representacion de los sectores publico,
privado, académico y de la sociedad civil vinculados a la temética correspondiente a la edicion

en curso.-

ARTICULO 10.- Son Funciones del Jurado:

a) evaluar los proyectos presentados conforme a los criterios establecidos;

b) seleccionar a los equipos ganadores en las distintas categorias previstas;

c) emitir dictamenes fundados sobre las decisiones adoptadas;

d) actuar con independencia, imparcialidad y transparencia en todo el proceso de

evaluacion.-

ARTICULO 11.- Se establece que durante el desarrollo del HackPosadas, se llevaran a cabo

instancias de capacitacion destinadas a fortalecer las habilidades de las personas participantes
en tematicas relevantes para el desarrollo de sus proyectos. Las mismas seran de caracter
breve, practico y orientadas a la aplicacion inmediata pudiendo abarcar, entre otras, las
siguientes areas:
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a) metodologias de innovacion;
b) desarrollo de prototipos y validacion de ideas;
c) tecnologias emergentes y herramientas digitales;
d) comunicacion efectiva y presentacion de proyectos;
e) aspectos legales basicos para emprendimientos (propiedad intelectual, registros, entre

otros).-

ARTICULO 12.- Se dispone la incorporacion de un equipo de mentoria para acompaiiar el

proceso de trabajo de los equipos participantes en el HackPosadas. Quienes integren el equipo
de mentoria seran seleccionados en base a su experiencia y trayectoria en areas relacionadas
con los desafios propuestos, y su participacion sera de caracter honorario, no generando
relacion de dependencia con el Municipio.

La cantidad de mentores serd determinada en funcién del nimero de equipos participantes,

procurando garantizar la adecuada atencion y asesoramiento.-

ARTICULO 13.- Son Funciones de las Personas que se desempefien como mentores:

a) asistir y asesorar a los equipos en la definicion y desarrollo de sus proyectos;
b) brindar orientacién técnica, metodoldgica y estratégica;
c) facilitar la resolucion de problemas y promover la innovacién dentro de los equipos;

d) colaborar en la preparacion de los equipos para la instancia de presentacion final.-

ARTICULO 14.- Los proyectos deben velar por la sostenibilidad econémica y financiera,

institucional, ambiental y social durante todo su ciclo de vida.-

ARTICULO 15.- Se tendréan en cuenta los siguientes aspectos para la evaluacion:
a) vinculacion con la temética de la convocatoria y pertinencia frente a la realidad local;
b) aplicabilidad de la propuesta: Factibilidad técnica, econémica e institucional;
c) sostenibilidad social y ambiental y contribucion al cumplimiento de los objetivos de
desarrollo sostenible;
d) grado de innovacion y creatividad en la solucion propuesta;
e) calidad de la presentacion del producto final: Claridad, coherencia, y fundamentacion
técnica y comunicacional.
La Autoridad de Aplicacion establecera los criterios especificos de ponderacién para cada
uno de los aspectos enunciados, asi como la escala de puntuacion.-

.../116



EXPTE N° 731-C-25
de fecha 05-05-25

C1UDAD ge pOSADAS

Honorabte 50/(&70 Dellberante
e ta Cradad de Fosadas

.../116
ARTICULO 16.- Los proyectos seleccionados y sus miembros podran recibir, de acuerdo a la

decision de la Autoridad de Aplicacion, uno o varios de los siguientes beneficios:

a) asesoramiento técnico especializado mediante talleres y mentorias con el fin de
optimizar y escalar las soluciones propuestas;

b) acceso prioritario a lineas de financiamiento, créditos o fondos de inversién publica y
privada, con el acompafiamiento de las areas técnicas municipales y provinciales;

c) becas de estudio para los integrantes de los equipos seleccionados;

d) participacion en eventos de innovacion, ciencia y tecnologia, nacionales e
internacionales, como instancia de intercambio y fortalecimiento;

e) reconocimientos institucionales, certificaciones y visibilidad de las soluciones a traves

de los canales de comunicacion oficiales de la Municipalidad.-

ARTICULO 17.- Se crea el Compendio Digital de HackPosadas, un registro publico y

accesible que reune las ideas, proyectos y propuestas desarrolladas en el marco del presente
Programa. Este compendio tiene caracter abierto y esta disponible en formato digital a través
de los canales oficiales del Departamento Ejecutivo Municipal y el Honorable Concejo
Deliberante, con el objetivo de fomentar la transparencia, el acceso al conocimiento y la

difusion de iniciativas innovadoras.-

ARTICULO 18.- Se faculta al Departamento Ejecutivo Municipal a evaluar e implementar,

total o parcialmente, aquellas propuestas surgidas en HackPosadas que resulten viables y
beneficiosas para la comunidad. En caso de implementacion, se debe garantizar el
reconocimiento correspondiente a los autores y se promovera su participacién en las etapas de

desarrollo e implementacion del proyecto.-

ARTICULO 19.- Se abroga la Ordenanza VI - N° 49.-

ARTICULO 20.- Se comunique al Departamento Ejecutivo Municipal, se publique y archive.-

Dada en el SUM de la Escuela CEP N° 57 del Barrio Las Margaritas en su
Sesion Ordinaria N° 16 del dia 03 de julio de 2025.-




